
ІНФОРМАЦІЯ ДЛЯ ПАЦІЄНТІВ!!!!

З 01.01.2025 при КНП “Київська міська клінічна лікарня № 7 почнуть 
функціонувати експертні команди з оцінювання повсякденного 
функціонування особи(ЕКОПФО) за напрямками кардіоневрологічного, 
траматологічного профілів

Електронна адреса ekopfokmkl7@gmail.com   

Номер телефона          044 334 78 86

mailto:ekopfokmkl7@gmail.com


виконАвчий оргАн киТвськоТ MlcbKoT рдди

киТвськА м lC ькА дЕржА в t,l А д/{м l Ltl сl,рА цIя)

комунАльнЕ нЕкомЕрцIйнш пIдпри€мство

<киiвёькд MICьKA клIнIчнА лIкАрня лъ7>)

нАкдз

(01) сiчня 2025 Ns 1

Про органiзацiйнi заходи щодо

оцiнювання повсякденного

функuiонування особи у КНП
(кМкЛ л{Ь7>

На виконання постанови Кабiнету MiHicTpiB УкраТни вiд 15 листопада

2о24 року Jvg l338 </{еякi питаItня запровадження оцiнювання повсякденного

функrriонування особи> з ме,tою орiанiзачiт 1,а провелення оцiнювання з

повсякдеtlного функчiонування особи -

НАКАЗУIо:
l.НабазiлiкарнiсТВориТиексПерТнiкоманДиЗоцlнЮВання

повсякденного функuiонування о"оь" (надалi вkопоо) кардiоневрологiчного

,u,рuu*urопо.i,rrого профiлiв у кiлькостi i9_ryi команди за кожним,

2, Зur""рл"rr^ графiк роботи ЕкопФо кардiоневрологiчного та

травматологiчного профiлiв, додаток 1, 
flллDл3. Затвердити перелrк лiкарiв, якi мають право проводити оцlнювання

повсякденного 
'функчiо"уuu""" особи у складi експертних команд

травматологiчного ,u *uрлiологiчного профiлiв при кнп (кмкЛ Jrlb7) додаток

2.
4. Затвердити Перелiк адмiнiстраторiв, що забезпечують роботу

команД з оцiнювання повсякденного функчiонування особи' лолатокл3--,---ллл,,,

5. Затвердити Положення про експертнi команди з оцlнювання

повсякденного функuiонування особи, додаток 4,

6. с-";i-ЁiопЪо формусться адмiнiстратором з перелiку лiкарiв якi

мають право проводити оцlнювання повсякдеп"о1.о функчiонування особи,

iндивiдуальнО для проВедення кожного оцiнювання, враховуючи графiк роботи

лiкарiв за основним мiсцем виконання функчiонаJIьних обов'язкiв, загаJIьною

чисельнiстю не менше.грьох осiб З перелiку лiкарiв, якi мають право проводити

оцiнювання в складi експертних команд. до складу обов,язково мас входити

лiкар-терапевт або профiльний лiкар щодо супутнього захворювання або

ускладнень.
1. Наказ довести до вiдому виконавцlI],

8.КонтрольЗаВИкоНанняМНакаЗУПокJIа/]аЮ:1:.u.'УпникаДИрекТора
з управлiння персонаJIом та органiзацiйно-правовоТ роботи Вiкторiю

Лявданську.

.Щиректор
Олександр ШЕРБИНА



Додаток l
ло наказу КНП (КМКЛ N97)

вiд 01.01.2025 Nq l

Графiк роботи

експертНих комаНд кардiоневрологiчного,га травматологiчного профiлiв

Понедiлок - четвер з 09.00 до 15,00

п'ятниця - день для витзних засiдань,

Субота- недiля - вихiдний

1-ша кардiоневрологiчна та 1-ша травматологiчна - проводить засiдання по

парним дням мiсяця.

2-га кардiоневрологiчна та 2-гатравматологiчна - проводить засiдання по

непарним дням мiсяця.



Додаток 2

до наказу КНП кКМКЛ Jф7)
вiд 01.01.2025 N9 1

кнп "кмкл J\ъ7"

05494840

Перелiк лiкарiв, якi мають право проводити

оцiнюван"" .,оui"кденного функцiонування особи у складi експертних

команд в кНП "КМкЛJt7"

N9 Прiзвище, iм'я, по батьковi (за

наявностi) лiкаря
Спецiальнiсть (-ocTi)

лiкаря

повна назва
займанот посади

1
.Щем'яненко Андрiй
Олександрович

Ортопедiя i
травматологiя

Лiкар-ортопед-
травматолог

2
Савiцький Олександр
Вiкторович

Орт,опедiя i

травматологiя
Лiкар-ортопед-
травматолог

a
3

Голбан
Сергiй Вiталiйович

Ортопедiя i

травматологiя
Лiкар-ортопед-
травматолог

4
Мазур
Катерина Михайлiвна

Ортопеltiя i

травмаl,о.ltогiя
Лiкар-ортопед-
травматолог

5
вiлiнський
Костянтин Аркадiйович

Орr,огrедiя i

травматолог,iя

Лiкар-ортопед-
травматолог

6
Ляховецький
HiKiTa Володимирович

Ортопелiя i

травмаl,оrтог,iя

Лiкар-ортопед-
травматолог

7
Трунова
олена Анатолiтвна

IIеврологiя Лiкар-
невропатолог

8
KoTKiH
свгенiй олексiйович

Неврологiя Лiкар-
невропатолог

9
IIовосаденко
IBaH Митрофанович

I lеllро.llоl,iя Лiкар-
невропатолог

10 .Щереновська
оксана евгенiтвна

Неврологiя Лiкар-
невропатолог

l1
Архипенко
Любов [BaHiBHa

Терапiя Лiкар-терапевт

12 Щанилкiв Терапiя Лiкар-терапевт



Людмила Анлрiiвна

Лiкар-терапевтТерагriяIшук
Катерина Григорiвна

Лiкар-кардiологКардiоlrогiяметеньканич
Ганна IBaHiBHa

Лiкар-кардiологКардiологiяСич
наталiя Миколатвна

Лiкар-
ендокринолог

Iti r rдо кр и rl o.1l о l,i яБойко
Володимир Володимирович

Лiкар-хiрургХiрургiяСпiрiдонов
свгенiй Миколайович



Додаток 3

до накiLзу КНП кКМКЛ N97)
вiд 01.01.2025 N9 1

кНП "КМкЛ}г97"

05494840

Перелiк адмiнiстраторiв,

що забезпечують роботу експертних команд з оцiнювання повсякденного

функuiонування особи

Повна назва займаноi посади
Прiзвище, iм'я, по батьковi (за наявностi)

Лiкар-онкологПроцик Наталiя Любомирiвна



Додаток 4
до наказу КНП кКМКЛ Ns7)

вiд 01,01,2025 N9 l

положвння

про експертнi команди з оцiнювання повсякденного функuiонування особи

1. Це Положення визначас ocHoBHi органiзаuiйнi засади формування та функцiонування

експертних команд з оцiнювання повсякденного функчiонування особи (далi _ експертнi команди),

2. Перелiк лiкарiв, якi мають право проводити оцiнювання повсякденного функчiонування

особи та входити до складу експертних команд, затверджусться керiвником закладу охорони

здоров'я, та пiдлягас оновленню не менш як один раз на piK, Експертнi команди формуються з метою

органiзачiТ та проведення оцiнювання повсякденного функчiонування особи (далi - оцiнювання)

вiдповiдно до Порядку проведення оцiнювання повсякденноl,о функuiонування особи та критерiТв

направлення на проведення оцiнювання повсякденного функцiонування особи, затверджених

постановою Кабiнету MiHicTpiB УкраТни вiд l 5 листопада 2024 р, J\'9 l з38 ",Щеякi питання

запровадження оцiнювання повсякденного функчiонування особи",

3. Експертнi команди у своТй роботi керуються Конституцiсю УкраТни, Законом Украiни "Про

запобiгання корупцil", iншими законами УкраТни, актами Президента Украiни та Кабiнету MiHicTpiB

УкраТни, нормативно-правовими актами,

6. Експертнi команди:

l) у разi недостатностi необхiдноТ для прийняття рiшення про оltiнювання iнформацiТ, що

мiститься в електроннiй системi охорони здоров'я та яка була додана до електронного направлення

на проведення оцiнювання, особу направляють на додаткове обстеження струкryри та функuiй

органiзму. На додатковi обстеження особа може бути направлена одноразово, kpiM випадкiв коли за

результатаМи такого обстеження було виявлено HoBi, не зазначенi в доданiй до направлення медичнiй

документацiТ, стани, дiагнози або порушення структури та функчiй органiзму, що потребують

додаткового обстежен ня,

2) формуЮть результати оцiнювання на пiдставi вiдомостей про стан здоров'я особи, зокрема

обов'язковО на пiдставi тих, що мiстяться в електроннiй системi охорони здоров'я, та в медичнiй

документацiт, що була внесена до електроннот системи щодо оцiнювання повсякденного

функчiонування особи в сканованому виглядi лiкарем, який направив на проведення оцiнювання;

3) визначають компенсатори повсякденного функuiонування особи (сукупнiсть лiкарських

засобiвта/абоМеДичнихвиробiвтаДопомiжнихзасобiвреабiлiтаuiТтиМЧасоВоГоабопостiйного
застосуван няl використання),

4) планують та проводять повторнi оцiнювання;

5) визначають необхiднiсть проведення подальшот комплекснот оцiнки обмежень

життсдiяльностi особи та здiйснюють передачу таких вiдомостей та результатiв оцiнювання до

единот iнформачiйнот системи соцiальнот сфери шляхом електронllот iнформачiйнот взаемодiт;

6)ВстаноВЛЮютЬГрУПи(пiдгрУпи)iнвалiДностi,фiксУютЬПриЧиниТаЧасjiнастання
вiдповiдно до п iдтверджув€Iльних документi в;

7) встановЛюютЬ ступiнЬ втратИ професiйноТ працезлатностil



8) вносять до електронноТ системи

протокол та рiшення про проведене

законодавством порядку;

щодо оцiнювання повсякденного функчiонування особи

оцiнювання в електроннiй формi в установленому

9) встановлюють потребу в доглядi,

l0) встановлюють потребу осiб з iнвалiднiстю, потерпiлих вiд нещасного випадку на

виробництвi, iз стiйкою втратою працездатностi у медичнiй та соцiальнiй допомозi;

l l) встановлюють ступiнь стiйкого обмеження житгсдiяльностi осiб для направлення Тх до

територiального центру соцiального обслуговування або будинку-iнтернату для громадян похилого

BiKy та осiб з iнвалiднiстю;

l2) встановлюють причинний зв'язок iнвалiдностi осiб за наявнiстю документiв, що ik

пiдтверджують, визначених пунктом 22 Порядку проведення оцiнювання повсякденного

функчiонування особи, затвердженого постановою Кабiнеr,у MiHicTPiB УКРаТНИ ВiД l5 ЛИСТОПаДа 2024

р- Nл lЗЗ8 .'!еякi питання запровадження оцiнювання Ilовсякденного функuiонування особи";

lЗ) визначають необхiднiсть продовження перiолу тимчасовоТ непрацездатностi, 7, Лiкарi, що

входять до скJ]аду експертних команд, мають право з метою уточнення дiагнозу формувати

електроннi направлення в peecTpi медичних записiв, записiв про направлення та рецептiв в

електроннiЙ системi охоронИ здоров'Я вiдповiднО до ПорядКу ведення Ресстру медичних записiв,

записiв про направлення та рецептiв в електроннiй системi охорони здоров'я, затвердженого Моз, 8,

Керiвник закJ]аду охорони здоров'я, на базi якого органiзовусться проведення оцiнювання, визначас

заступника керiвника закJ]аду охорони здоров'я, на якого покладаються повноваження з питань

органiзацiТ проведення оцiнювання.

9. Склад експертних команд формусться iндивiдуально для проведення кожного оцiнювання з

лiкарiв загzшьною чисельнiстю не менше трьох осiб з перелiку лiкарiв, якi мають право проводити

оцiнювання в складi експертних команд. .що складу обов'язково ма€ входити лiкар-терапевт або

профiльний лiкар щоло супутнього захворювання або ускладнень. Пiсля появи технiчнот можливостi

в електроннiй системi щодо оцiнювання повсякденного функчiонування особи склад експертних

команд формусться з дотриманням принципу випадковостi, з використанням засобiв електронноТ

системи.

l0. ГоловуЮчим лiкарем пiД час провеДення оцiнювання визначаеться лiкар, спецiальнiсть

якого вiдповiдас основному дiагнозу.

ll. У закладi охорони здоров'я, в якому органiзова1,1о проведення оцiнювання, мас бути

створена офiчiйна електронна пошта для забезпечення iнформування осiб, яких направляють на

проведення оцiнювання, та лiкарiв, якi таке направлення здiйснюватимуть.

l2. Не мають права входити до експертних команд та проводити оцiнювання лiкарi, якi:

l) обiймали посади голiв медико-соцiальних експертних комiсiй;

2) вiдомостi про яких BHeceHi до Слиного державного ресстру осiб, якi вчинили корупцiйнi

або пов'язанi з корупчiею правопорушення;

З) маютЬ судимiстЬ за вчиненНя будь-якого умисного кримiнального правопорушення, KpiM

випадкiв, *on" ,unu судимiсть знята або погашена в установленому законом порядку, Iнформацiя про

лiкарiв, якi мають право проводити оцiнювання в закладi охорони здоров'я, оприлюднюсться на веб-

сайтi вiдповiдного закJlаду охорони здоров'я,

l3. ддмiнiстратори та члени експертних команд дiють на принципах верховенства права,

законностi, поваги та дотримання прав людини i громадянина, доброчесностi, колегiа,гtьностi,



рiвноправностi членiв команди, вiльного обговорення i вирiшення питань, об'сктивностi,

неупередженостi та обгрунтованостi прийнятих рiшень, висновкiв i пропозицiй. flобрОчеснiсть с

одним iз ви,значальних принципiв адмiнiстраторiв та членiв експертних команд, дiяльнiСть ЯКИХ

спрямована на забезпечення нацiонаJlьних iHTepeciB УкраТни, сприяння та реалiзацiТ прав та ЗаконНих

iHTepeciB людини i громадянина, пiдтримання позитивного iмiджу держави. Що доброчесноТ
поведiнки нzLлежать: прiоритет службових iHTepeciB, компетентнiсть, прозорiсть, нерозголошення

конфiденцiйноТ iнформаuiТ (конфiденuiйнiсть), KopeKTHicTb та ввiчливiсть. Прiоритет iHTepeciB

передбачас свiдоме пiдпорядкування власних iHTepeciB суспiльним вимогам та державним

прiоритетам, обов'язок старанно дiяти виключно в iHTepecax роботи. Адмiнiстратори та члени

експертних команд мають дiяти неупереджено, незважаючи на приватнi iнтереси, особисте ставлення

до будь-якого громадянина, незzLлежно вiд cBoix полiтичних, iдеологiчних, релiгiйних та iнших

особистих поглядiв або переконань, зокрема: нiколи не вдаватися до несправедливоТ дискримiнацiТ,
виявляючи особливу прихильнiсть або вiддаючи перевагу буль-кому; однаково ставитися ло ycix
громадян, не допускати, щоб особиста упередженiсть або тиск з боку могли позначитися на

об'сктивностi зроблених оцiнок i прийнятих рiшень. Компетентнiсть вк.llючас сумлiнне, свосчасне та

результативне виконання службових обов'язкiв, постiйне пiдвищення професiйноТ квалiфiкацiТ,

досягнення високих результатiв у службовiй дiяльностi. Алмiнiстратори та члени експертних команд
повиннi: лобросовiсно, чесно та професiйно виконувати своТ обов'язки; постiйно пiдвищувати piBeHb

своеТ професiйноТ компетентностi; не ухилятися вiд прийняття рiшень; не допускати зловживань та

неефективного використання державноТ власностi; знати вимоги нормативно-правових aKTiB з питань

оцiнювання та застосовувати Тх пiд час виконання обов'язкiв. У своТй поведiнцi адмiнiстратори та

члени експертних команд повиннi дотримуватися правил KopeKTHocTi та ввiчливостi, прийнятих в

украТнському суспiльствi. Поведiнка адмiнiстраторiв та членiв експертних команд не повинна

провокувати виникнення конфлiктних ситуацiй. Адмiнiстратори та члени експертних команд не

повиннi обмежувати доступ до iнформацiТ, що не € та€мною чи конфiденцiйною. Вони не повиннi
надавати буль-яку завiдомо неповну або неправдиву iнформаuiю з метою введення в оману.

Адмiнiстратори та члени експертних команд, яким у зв'язку з виконанням професiйних або

службових обов'язкiв стало вiдомо про хворобу, медичне обстеження, огляд та Тх результати,
приватну сторону життя особи або бульяку конфiденцiйну ,га iншу iнформацiю з обмеженим

доступом, що стала вiдомою у зв'язку з виконанням ним своТх повноважень, не мають права

розголошувати Taki вiдомостi. kpiM перелбачених законом випадкiв.

14. Основною формою роботи експертних команд € розгляд, участь в якому окремими
членами може бути дистанцiйною вiдповiдно до вимог, визначених Порядком проведення

оцiнювання повсякденного функчiонування особи. затвердженим постановою Кабiнету MiHicTpiB
УкраТни вiд l5 листопада 2024 р. J\'9 l338 "!,еякi питання запроваllження оцiнювання повсякденного

функuiонування особи", та з використанням технiчних засобiв електронних комунiкацiй, що

забезпечують дотримання лiкарськоТ тасмницi, конфiденцiйностi iнформачiТ про стан здоров'я особи
та iнших вимог законодавства щодо захисту персонzrльних даних.

l5. !окументацiя, яка створю€ться в процесi оцiнювання функuiонування особи, ведеться в

електроннiй формi пiсля tlочатку функцiонування електронноi системи щодо оцiнювання
повся кденного функчiонування особи.
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